DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000, per ipotesi di falsita e documentazioni mendaci, ai sensi degli

articoli 46 e 47 del DPR 445/2000:
DICHIARA

che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.

DATI ANAGRAFICI

Cognome GALLETTA
Nome MATTEO |
Data e Luogo di nascita PALMI (RC)C .5 . ]
Cittadinanza ITALIA
Comune di residenza ROMA
Via P M e el X
Telefono / Cellulare 2SN 55
PEC P Ciiaessiic!ing Seiflesn.
Email matteo.galletta@gmail.com
Professione MEDICO
‘LDomiCiIio Nl - _ SR il e e et N0

Requisiti di ammissione:
Il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei:

Requisiti di partecipazione il conferimento deil’incarico di Direttore Sanitario:

Ai sensi del combinato disposto degli artt. 3, comma 7. del D.lgs 502/92 e sm,i,, e 15, comma 2 della
L.R. n.11/2004 e s.m.i., nonché del DP.R, n. 484 del 10 dicembre 1997, del D.Lgs 171/2016 e della L.
n.181/2020, ho maturato gli attestati di formazione manageriale per partecipare al presente avviso e
che, alla data di scadenza dello stesso, sono iscritto negli elenchi regionali della Calabria e del Lazio
per gli idonei per la nomina di Direttore Sanitario;

2. Non sono nelle nelle condizioni previste dall'art. 3, comma 11, del D. Lgs 502/92 e sm.i. , dall'art. 7
del D.Lgs del 31.12.2012, n. 235, dagli artt. 3,5 e 8 del medesimo D.Igs 39/2013.

3. Non sone incompatibile con la sussistenza delle condizioni previste dagli artt. 60, comma 1, punto 8)
e 66 del D.Igs 18.8.2000, n. 267, dagli artt. 10 e 14 del D, Lgs 39/2013;

4. Sono salve le ulteriori incompatibilita previste dalle vigenti norme di legge.

5. Sono in possesso dei requisiti di compatibilita e di conferibilita e I'assenza di condizioni impeditive
previste dalle vigenti norme di legge, devono sussistere alla data dell'assunzione dell'incarico.

6. diploma di laurea vecchio ordinamento in Medicina e chirurgia;

7. Medico di qualifica dirigenziale che abbia svolto per almeno cinque anni qualificata attivita di
direzione tecnico-sanitaria in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande
dimensione. Costituisce titolo preferenziale, ai sensi di quanto disposto dall'articolo? del D.P.R. n.
484/1897, il possesso della specializzazione in una delle discipline deil'area di sanita pubblica.
L'attivita quinquennale di direzione tecnico-sanitaria per il conferimento dellincarico di direzione
sanitaria aziendale deve essere stata svolta nei sette anni precedentila data di scadenza dell' Awviso.

8. Mancato compimento del 65° anno di eta;

9. Non essere collocato in quiescenza ai sensi dell'art. 6, comma 1, del decreto legge 24 giugno2014,
n. 90, convertito in legge con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 11 agosto 2014, n. 114.




10. Attestato di formazione manageriale per il cohferimento_ dellincarico di direttore generale ai sensi
dell'art. 1, comma 4, lett. c) del D.Lgs. 171/2016, o attestato del corso di formazione manageriale di
cui all'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

TITOLI FORMATIVI

(dal pilt recente — inclusi diploma di laurea, diplomi di specializzazione, dottorati di ricerca, master
universitari, altri corsi di alta formazione)

Denominazione corso

Corso dl alta formazione in Organizzazione e Direzione
delle Aziende Sanitarie.

Ente formatore Universita Magna Graecia - Dipartimento di
Data inizio corso e data fine corso | Anno accademico 2019 -2020
Eventuale titolo rilasciato ldoneo

ai sensi dellArt 1, comma 4 , lett.C del D.lgs 171/2016 e

=

g . . . i
Giurisprudenza Economia e Sociologia _1
|

S

|

. i
s.m.i. |

Denominazione corso

Corso dl alta formazione per Direttore di Unita Operativa
"Economia, Dirltto e Management della Sanita’ |
Il corso articolato in cinque Moduli per un totale di 120 |
ore.

Ente formatore

Universita Mediterranea di Reggio Calabria ed Ordine dei
Medici e degli Odontoiatri di Reggio Calabria e Regione
Calabria

Data inizio corso e data fine corso

Dal 24/01/2020 al 18/07/2020

Eventuale titolo rilasciato

Idoneo ;
I'attestato di formazione manageriale erogato sulla base
del D. Lgs. 502/92 e del art. 7 del DPR 484/97 ‘

Denominazione corso

DELIBERA GIUNTA REGIONALE — REGIONE CALABRIA-N. I
395 DEL 28 AGOSTO 2019 |
|

APPROVAZIONE ELENCHI REGIONALI DEGLI IDONEI ALLA NOMINA DI
DIRETTORE AMMINISTRATIVO. E DIRETTORE SANITARIO DELLE AZIENDE
DEL SERVIZIO SANITARIO DELLA REGIONE CALABRIA |

Ente

Regione Calabria

Data inizio corso e data fine corso

Eventuale titolo rilasciato

IDONEO

Denominazione corso

Corso di Alta Formazione per DIREZIONI SANITARIE. |
Management Sanitario, Innovazione gestionale e |
sperimentale di modelli organizzativi e gestionali. |

Ente formatore

Universita degli Studi di Milano Universita di Tor Vergata

Data inizio corso e data fine corso

Dal 10/5 al 25/06 2018 T

Eventuale titolo rilasciato

|

o : . |

(RM) e Federsanita Regione Lazio sessanta ore |
|

|

ldoneo - Diploma ECM di formazione manageriale
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Denominazione corso

Il sistema di misura e valutazione della performance e
dei sistemi premianti Tre moduli di 10 ore

Ente formatore

A.O.U. S. Andrea - Roma in collaborazione con Istituti
Sociali e sanitari (1I8S0OS) .

Data inizio corso e data fine corso

Dal 5/5/2018 al 22/05/2018

Eventuale titolo rilasciato

Esperto _ ]

Denominazione corso

Curiamo la Corruzione: attivita didattica ai dirigenti del
SSr Regione Lazio. Due moduli di 10 ore

Ente formatore

Regione Lazio in collaborazione con Ilstituto per la
promozione della sanita

Data inizio corso e data fine corso

Dal 20/02/2018 al 27/02/2018

LEventuale titolo rilasciato

Esperto

| Denominazione corso

[ Master Il °; Management sanitario, novita legislative e

giurisprudenza della responsabilita del medico e
dell’odontoiatra. Corso Biennale di 600
Palazzo Corte di cassazione Roma

Ente formatore

Scuola medica ospedaliera, associazione Giustizia e
Sanita con il Patrocino della Corte di Cassazione

Data inizio corso e data fine corso

Dal 06/02/2014 al 12/06/2015

i Eventuale titolo rilasciato

Idoneo ed Esperto

Denominazione corso

Facilitatore e valutatore per la qualita e
Paccreditamento

Ente formatore

Agenzia di sanita pubblica — Regione Lazio

Data inizio corso e data fine corsa

Giugno 2014 corso annuale

Eventuale titolo rilasciato

ldoneo ed Esperto

' Denominazione corso

Diploma di Perfezionamento in Risk Management:
decisioni, errori e tecnologie in sanita corso in dieci
moduli per un totale di 100 ore

Ente formatore

Universita cattolica del Sacro Cuore di Roma

Data inizio corso e data fine corso

a.a. 2012-2013

i Eventuale titolo rilasciato

Idoneo ed Esperto

Denominazione corso

Diploma di Perfezionamento in: Programmazione,
organizzazione e gestione delle aziende e dei servizi
sanitari. corso in dieci moduli per un totale di 100 ore

nte formatore

Universita cattolica del Sacro Cuore di Roma

a.a. 2007-2008

|
E
| Data inizio corso e data fine corso
'[f_Eventuale titolo rilasciato

1 Idoneo ed Esperto
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Denominazione corso

Diploma di Perfezionamento in: lgiene, architettura,
edilizia ed impiantistica sanitaria. Corso in dieci moduli
per un totale di 100 ore.

Ente formatore

Universita cattolica del Sacro Cuore di Roma

Data inizio corso e data fine corso

a.a. 2004-2005

Eventuale titolo rilasciato

Diploma ed esperto

Denominazione corso

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Ente formatore

Universita cattolica del Sacro Cuore di Roma

Data inizio corso e data fine corso

aa. 1998-2002

Eventuale titolo rilasciato

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina

|
]
Preventiva ]

Denominazione corso

Abilitazione alla professione medica

Ente formatore

Universita degli Studi di Perugia

Data inizio corso e data fine corso

Sessione invernale 1996

Eventuale titolo rilasciato

Abilitazione alla professione medica

Denominazione corso

Facolta di Medicina e Chirurgia

Ente formatore

Universita degli Studi di Perugia

Data inizio corso e data fine corso

Corso di studi sei anni

Eventuale titolo rilasciato

Laurea in Medicina e chirurgia

ATTIVITA’ PROFESSIONALE DIRIGENZIALE

Qualifica Medico }
. Regione Calabria- DIPARTIMENTO TUTELA DELLA SALUTE E SERVIZI SOCIO. |
Azienda SANITARI |
Catanzaro 4

Settore X Sanitario i

SSR Regione Calabria — Sanita

|

O Altro settore

Mansione/ruolo

Componente Gruppo Tecnico Regionale Emergenza COVID-19

= Operare secondo le indicazioni/disposizioni dell'Unita di
aspetti tecnici e formali necessari per awviare gli intervent
* Predisporre e aggiornare il Piano Regionale di intervento:

Crisi (UdC) ai fini della definizione degli
assistenziali;

* Predisporre Piani di informazione e formazione per lintero territorio regionale;

* Verificare che ciascuna ASP, conformemente alle indicazioni regionali, identifichi le strutture, le
vesponsabilita e i percorsi operativi necessari per la rapida attivazione delle misure utili alla gestione

» Verificare i progetti di tele-monitoraggio adottati dalle ASP delle Regione Calabria;

* Realizzare e aggiornare lelenco delle strutture regionali di ricovero e cura utilizzabili per

- Raccogliere e aggiornare repertorio e disponibilita dei farmaci e presidi necessari;

* Individuare una o pit farmacie ospedaliere di riferimento in cuj conservare i farmaci di uso non

Breve

descrizione

dell’incarico

(numero di

persone dei casi;

coordinate e

gntité delle /'emergenza COVID-19;

risorse ;

finanziarie * Individuare ulteriori laboratori di riferimento:

annualmente

gestite) bituale e la loro modalita di distribuzione.
miglioramento.

Data inizio e data fine rapporto di

collaborazione

+ Verificare lefficacia e fefficienza dei sistemi di comunicazione e proporre misure per if loroJ

Il Dirigente Generale con proprio Decreto n. 132 del 11.1.22 ha Isfutu1t6-i
Gruppo Tecnico Regionale Emergenza COVID-19 !
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(dal piti recente)

Qualifica Medico

Azienda Azienda Ospedaliero — Universitaria “Mater
Domini” (AOUMD) Catanzaro

Settore X Sanitario

SSR Regione Calabria — Sanita

U Altro settore

Mansione/ruolo

Direttore sanitario aziendale

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

Diretta responsabilita delle funzioni sanitarie dell'lstituto ai
isensi del D. lgs n. 502/92 e ss. mm. ii. Componente della
Direzione Sanitaria Strategica con funzioni di pianificazione
e controllo strategico. Ha diretto i servizi sanitari ai fini
organizzativi ed igienico sanitari delle diverse linee di attivita
per garantire ai pazienti presi in carico la continuita
assistenziale.

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Delibera Commissario ACUMD n.235 del
31.03.2021 fino alla data attuale. Incarico di tre
anni

Inizio 07/04/2021 alla data attuale

Qualifica Medico
Azienda Azienda Sanitaria Provinciale Vibo Valentia
Settore X Sanitario

SSR Regione Calabria — Sanita

{1 Altro settore

Mansione/ruolo

Direttore ad Interim
del Dipartimento di Prevenzione

Breve descrizione dell’incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

i 160.000 Residenti.

Diretta responsabilita deille funzioni di direttore di
dipartimento di prevenzione. L'Asp si compone di Tre
Presidi ospedalieri: P.O. di Vibo Valentia, P.O. di Serra San
Bruno (Area Montana) e P.O. di Tropea (Area Tirrenica) con
i relativi Distretti per Area territoriale. |l Bacino di Utenza e

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Dal 11/02/2021 al 06/04/2021

Qualifica Medico
Azienda Azienda Sanitaria Provinciale Vibo Valentia
Settore X Sanitario

SSR Regione Calabria — Sanita

[ Altro settore

Mansione/ruolo

Direttore sanitario aziendale

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

Diretta responsabilita delle funzioni sanitarie dell'lstituto ai
ensi del D. Igs n. 502/92 e ss. mm. ii. Componente della
Direzione Sanitaria Strategica con funzioni di pianificazione
controllo strategico. Ha diretto i servizi sanitari ai fini
rganizzativi ed igienico sanitari delle diverse linee di attivita
per garantire ai pazienti presi in carico la continuita
ssistenziale. L'Asp si compone di Tre Presidi ospedalieri:
.O. di Vibo Valentia, P.O. di Serra San Bruno (Area
ontana) e P.O. di Tropea (Area Tirrenica) con i relativi
Distretti per Area territoriale. Il Bacino di Utenza e di
160.000 Residenti.
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Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Dal 16/04/2020 al 06/04/2021 i
deliberazione CS 247/03/03/2020 _l

Qualifica Medico

Azienda A.O, Grande Ospedale Metropolitano B.M.M.
di Reggio Calabria

Settore X Sanitario

SSR Regione Calabria — Sanita

0O Altro settore

Mansione/ruolo

‘Direttore UOC Direzione Medica di Presidio

Unico

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

La Direzione Medica di Presidio, configurata quale
struttura complessa, opera sulla base di indirizzi
stabiliti e delle deleghe attribuite dal Direttore
Sanitario Aziendale e concorre al raggiungimento
degli obiettivi strategici fissati dalla Direzione
Generale. La Direzione Medica di Presidio, su
delega del Direttore Sanitario Aziendale, cura la
gestione e 'organizzazione generale delle strutture,
it coordinamento delle strutture complesse sia perle
attivita sanitarie di competenza, sia per garantire il
necessario raccordo istituzionale, assicurando
qualita, continuitd ed appropriatezza nel rispetto
delle normative vigenti.

Le competenze gestionali - organizzative della
Direzione Medica di Presidio sono;

* igienico sanitarie e di prevenzione; medico legalie
di legislazione sanitaria; di raccolta, archiviazione e
custodia della documentazione sanitaria. cura
l'integrazione tra le strutture complesse ed |
dipartimenti promuovendo appositi gruppi di lavoro
su temi e progetti specifici di carattere
interdisciplinare, persegue e vigila sull'efficacia,
appropriatezza e sicurezza delle procedure e delle
prestazioni erogate) e degli assetti organizzativi,
integrandosi con le funzioni di staff Comunicazione,
Qualita e Privacy e con I'U.0.S.D. Rischio Clinico
per quanto di sua competenza:

* collabora al coordinamento ed allo svolgimento
delle attivita di emergenza/urgenza nonché a quelle
di prelievo d’organi/trapianti:

* coordina e coadiuva le attivita di assistenza sociale;

La Direzione Medica di Presidio &, inoltre,
responsabile della gestione operativa dei servizi
generali ospedalieri: pulizia, mensa, lavanderia, medicina
necroscopica, CUP, riscossione dei ticket, servizi di
portineria e di vigilanza. |

Persone alle dirette dipendenze 300.

Data inizio e data fine rapporto di la\zoro

Dal 14/9/2018 al 15/4/2020
Deliberazione n. 450 del 06/08/2018.

Qualifica

Medico
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Azienda Azienda Ospedaliero — Universitaria S. Andrea
Universita Sapienza - Roma
Settore X Sanitario

SSR Regione Lazio - Sanita

U Altro settore

Mansione/ruolo

Direttore UOSD Libera Professione

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualimente gestite)

Gestione Tecnico — Organizzativa di tutto il
percorso della Libera Professione.

Budget 10.000.000 euro

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Dal 12/11/2016 al 13/09/2018

Qualifica Medico

Azienda Istituto Dermopatico dell'lmmacolata ( IDI) -
Fondazione Luigi Maria Monti — Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico di
diritto Privato di Roma

Settore X Sanitario

SSR Regione Lazio — Sanita — Privato
Accreditato

[ Altro settore

Mansione/ruolo

Direttore Sanitario Aziendale

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

Diretta responsabilita delle funzioni sanitarie
dell'lstituto ai sensi del D. Igs n. 502/92 e ss. mm. ii.
Componente della Direzione Sanitaria Strategica con
funzioni di pianificazione e controllo strategico. Ha
diretto i servizi sanitari ai fini organizzativi ed igienico
sanitari delle diverse linee di attivita per garantire ai
pazienti presi in carico la continuita assistenziale.

Budget 60.000.000 euro

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Dal 15/06/2015 al 11/11/2016

Qualifica Medico

Azienda Azienda Ospedaliero — Universitaria S. Andrea
Universita Sapienza - Roma

Settore U Sanitario

SSR Regione Lazio — Sanita

[ Altro settore

Mansione/ruolo

Direttore UOSD Libera Professione ed ad
Interim UOS Direzione Organizzativa Blocchi
Operatorio

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

1. Gestione Tecnico — Organizzativa di tutto il
percorso della Libera Professione.

Budget 10.000.000 euro

2. Responsabile tecnico - organizzativo dei
blocchi operatori, durante tale periodo ha
redatto il regolamento aziendale del blocco
Operatorio e implementato la gestione
informatica dei processi organizzativi e

documentali. Ha monitorato e raggiunto gli |
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obiettivi di budget assegnato. Le attivita
chirurgiche erogate all'interno dei due
blocchi operatori (13 sale operatorie di cui
una dedicata alle urgenze H24),
multispecialistiche e di alta specializzazioni
che interessavano tutte le discipline
chirurgiche previste dall'ordinamento
universitario del corso di laurea magistrale
in medicina e chirurgia. Numero di
collaboratori alle dirette dipendenza
settanta,

Bilancio di Esercizio 15 milioni di euro

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Dal 27/03/2015 al 14/06/2015

Qualifica Medico K

Azienda Azienda Ospedaliero — Universitaria S. Andrea
Universita Sapienza - Roma

Settore (J Sanitario

SSR Regione Lazio — Sanita

LJ Altro settore

Mansione/ruolo

Responsabile UOS Direzione organizzativa
Blocchi Operatorio

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

Responsabile tecnico - organizzativo dei blocchi
operatori, durante tale periodo ha redatto |l
regolamento aziendale del blocco operatoric e
implementato la gestione informatica dei processi
organizzativi e documentali. Ha monitorato e
raggiunto gli obiettivi di budget assegnato. Le attivita
chirurgiche erogate allinterno dei due blocchi
operatori (13 sale operatorie di cui una dedicata alie
urgenze H24), multispecialistiche e di alta
Specializzazioni che interessavano tutte le discipline
chirurgiche previste dall'ordinamento universitario del
corso di laurea magistrale in medicina e chirurgia
Numero di collaboratori alie dirette dipendenza
settanta, Bilancio di Esercizio 15 milioni di euro

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

LND“aI 26/07/2011 al 26/03/2015

1

M—édico

Qualifica

Azienda Azienda Ospedaliero — Universitaria S. Andrea
Universita Sapienza - Roma

Settore X Sanitario

SSR Regione Lazio — Sanita

U Altro settore

Mansione/ruolo

Diiigente Medico a Tempo Indeterminato

Breve descrizione dell'incarico (numero di
persone coordinate e entita delle risorse
finanziarie annualmente gestite)

Dirigente Medico a Tempo Indeterminato di
Direzione Sanitaria

Data inizio e data fine rapporto di lavoro

Dal 26/07/2006 al 25/07/2011




Qualifica Medico

Azienda Azienda Ospedaliero — Universitaria S. Andrea
Universita Sapienza - Roma

Settore X Sanitario

SSR Regione Lazio — Sanita U Altro settore

Mansione/ruolo Dirigente Medico a Tempo determinato ai
sensi dell'art. 15 septies” comma 1, D.Igs n.
502/92

Breve descrizione dell'incarico (numero di Dirigente Medico a Tempo determinato di Direzione

persone coordinate e entita delle risorse Sanitaria

finanziarie annualmente gestite) Gestione del Parco Tecnologico e dei Servizi

Alberghieri, proposte organizzative rivolte alla
parificazione ed alla assegnazione degli spazi
assistenziali e dei posti letto. Gestione dei reclami e
collaborazione alla realizzazione degli obiettivi
dellURP. La gestione degli archivi sanitari e della
Camera Mortuaria

Data inizio e data fine rapporto di lavoro Dal 04/03/2003 al 25/07/2006

Insegnamenti:
Dall* a.a. 2003-2004 ali’'a.a.a 2012 — 2013

Docente a contratto al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Ostetricia Sede del S.
Andrea - Roma dodici ore

Insegnamento: Organizzazione aziendale nel Corso integrato di Economia sanitaria Universita degli
Studi di Roma “Sapienza”. Facolta di Medicina e Psicologia

Professore a contratto

Dall’a.a. 2006/2007 all’a.a. 2014-2015

Docente a contratto del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Medicina e Chirurgia.- 8 ore
Insegnamento di Sociologia dei processi economici e del lavoro ( SPS09) nell'ambito del corso
integrato di Igiene, Sanita Pubblica, Medicina di Comunita e del Territorio. dodici ore

Universita degli Studi di Roma “Sapienza. Facolta di Medicina e Psicologia.

Professore a contratto

a.a. 2009-2010

Docente al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Ostetricia Sede di Ostia - dodici ore
Insegnamento: Organizzazione aziendale nel Corso integrato di Economia

sanitaria.

Universita degli Studi di Roma “Sapienza”. Facolta di Medicina e Psicologia

Professore a contratto

Dail’a.a. 2010 /2011 all'a.a. 2012-2013

Docente a contratto e coordinatore Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in
“Fisioterapia”-1 CFU ( dodici ore)

Insegnamento di Economia aziendale nel corso integrato di Management sanitario e didattica.
Universita degli Studi di Roma “Sapienza”. Facolta di Medicina e Psicologia.

Professore a contratto

Dall' a.a. 2013-2014 al a.a. 2014-2015

Docente a contratto al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Ostetricia Sede del S.
Andrea - Roma - dodici ore
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Insegnamento: Metodologia dell'ostetricia basata sulle evidenze nel Corso integrato di Medicina
basata sulle evidenze

Universita degli Studi di Roma “Sapienza”. Facolta di Medicina e Psicologia

Professore a contratto

Dall‘'a.a 2014 all’a.a. 2017-2018

Docente a contratto al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Fisioterapia - sede Azienda
Ospedaliero-Universitaria S. Andrea.

Insegnamento di Management Sanitario 1 CFU ( dodici ore) nel corso integrato di Organizzazione
Aziendale.

Universita degli Studi di Roma “Sapienza’. Facolta di Medicina e Psicologia

Professore a contratto -

a.a. 2014-2015

Docente a contratto al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Infermieristica - sede
Azienda Ospedaliero-Universitaria S. Andrea.

Insegnamento di Elementi di management sanitario ed Economia sanitaria 1 CFU ( docici ore) nel
corso integrato di Principi giuridici di management applicati all'organizzazione.

Universita degli Studi di Roma "Sapienza’. Facolta di Medicina e Psicologia.

Professore a contratto

a.a. 2017-2018

Docente a contratto del Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in

Medicina e Chirurgia - dodici ore .

Insegnamento di Sociologia dei processi economici e del lavoro ( SPS09) nell'ambito del corso
integrato di Igiene, Sanita Pubblica, Medicina di Comunita e del Territorio.

Universita degli Studi di Roma “Sapienza. Facolta di Medicina e Psicologia.

Professore a contratto

a.a. 2018 -2019

Docente a contratto al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Infermieristica — sede di
Reggio Calabria

Insegnamento di Statistica Medica.

Universita degli Studi di Catanzaro — Magna Grecia - Facolta di Medicina e Chirurgia

Professore a contratto

a.a. 2021 -2022

Docente a contratto al Corso di Laurea delle Professioni Sanitarie in Scienze Infermieristica ed
Ostetriche ( Laurea Magistrale)

Insegnamento di Organizzazione e Management Aziendale nel Corso di Igiene Generale ed Applicata

(10 ore) Universita degli Studi di Catanzaro - Magna Grecia - Facolta di Medicina e Chirurgia
Professore a Contratto
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Il sottoscritto Matteo Galletta nato a Palmi (RC) il 09/01/1967, autorizza il trattamento dei dati per le sole finalita del
presente procedimento ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento curopeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati.
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